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НАЦИОНАЛЬНЫЙ СОВЕТ 
ПРИ ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ КВАЛИФИКАЦИЯМ 

 
СОВЕТ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ КВАЛИФИКАЦИЯМ 

ФИНАНСОВОГО РЫНКА 
 

ПРОТОКОЛ № 2 

заседания Совета по профессиональным квалификациям финансового рынка 

Дата проведения: 21 февраля 2023 г.  
Форма проведения: очная 

 

Участвовали члены Совета:  

№  
п/п  

ФИО  Должность  

1.  Абрамов 
Константин 
Валерьевич  

Генеральный директор и председатель Правления Фонда ВЦИОМ   

2.  Афонин  
Андрей Юрьевич  

Директор Университета Банка России  

3.  Беляков   
Сергей Юрьевич  

Президент НАПФ  

4.  Березовой   
Олег 
Владимирович  

Председатель Финансово-банковской ассоциации, Генеральный 
директор Финансовобанковской ассоциации Евроазиатского 
сотрудничества (ФБА ЕАС)  

5.  Василега   
Михаил Юрьевич  

Председатель Общероссийского профсоюза Арбитражных 
управляющих (ОРПАУ)  

6.  Заблоцкий Василий 
Васильевич  

Президент СРО НФА  
(Саморегулируемая организация Национальная финансовая 
Ассоциация)  

7.  Максимцев 
Игорь Анатольевич  

Ректор Санкт-Петербургского государственного экономического 
университета  
  

8.  Маштакеева 
Диана Каримовна  

Заместитель Председателя Совета, генеральный директор 
Ассоциации участников финансового рынка «Совет по 
профессиональным квалификациям финансового рынка»  

9.  Михайлик   
Александр 
Георгиевич  

Заместитель руководителя Федерального казначейства  

10.  Мурычев   
Александр 
Васильевич  

Председатель Совета, исполнительный вице-президент РСПП  
  

11.  Насибян   
Седа Саркисовна  

Декан факультета финансов и банковского дела РАНХиГС  
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12.  Обаева  Алма 
Сакеновна 

Председатель Правления НП «Национальный платежный совет»  

13.  Павлов Герасим 
Николаевич  

Руководитель Координационного Совета СПКФР по региональному 
развитию  
  

14.  Петровская   
Елена 
Владимировна  

Генеральный директор НП Некоммерческое партнерство 
«Саморегулируемая организация ассоциации российских магистров 
оценки»  

15.  Тимофеев  
Алексей 
Викторович  

Президент Национальной ассоциации участников фондового рынка 
(НАУФОР)  

16.  Тосунян  
Гарегин Ашотович  

Президент Ассоциации российских банков  

17.  Эскиндаров   
Михаил 
Абдурахманович  

Президент Финансового университета при Правительстве РФ  

18.  Юргенс   
Игорь Юрьевич  

Президент Всероссийского союза страховщиков  

19.  Русакова  
Анастасия 
Сергеевна  

Президент Национального объединения внутренних аудиторов и 
контролеров  
  

20.  Ратникова 
Маргарита 
Анатольевна  
  

Вице-президент, директор ВЭО России  

21.  Хандруев 
Александр 
Андреевич  

Вице-президент Ассоциации «Россия»  

22.  Цветков Олег 
Юрьевич  

Председатель совета Ассоциации «Национальное объединение 
корпоративных секретарей» (НОКС)  

 

Всего членов Совета: 30 человек. 

В голосовании участвовали 22 члена Совета. Из них – 9 по доверенности. Кворум имеется. Заседание 
правомочно принимать решения по всем вопросам повестки дня. 

Подсчет голосов проводил заместитель председателя Совета – Д.К. Маштакеева. 

Повестка заседания Совета по профессиональным квалификациям финансового рынка от 21 
февраля 2023 года 

1. О подписании соглашений о сотрудничестве. 
1.1 Министерство финансов Российской Федерации; 
1.2 ФУМО ВО УГСН 38.00.00 Экономика и управление; 
1.3 Уполномоченный по защите прав предпринимателей в городе Москве; 
1.4 АНО ВО «Университет «Иннополис». 

2. Об изменении состава СПКФР.  
3. Об изменении состава и наименования рабочих органов СПКФР. 

3.1 О расширении полномочий, утверждении Положения и назначении руководителя Комиссии 
по профессиональным квалификациям в области банковской деятельности; 
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3.2 О расширении полномочий и назначении руководителя Комиссии по профессиональным 
квалификациям в области внутреннего аудита, внутреннего контроля, управления рисками и бизнес-
анализу; 

3.3. О расширении полномочий и назначении руководителя Комиссия по профессиональным 
квалификациям в области аудита, бухгалтерского и налогового учета; 

3.4. О реорганизации рабочей группы СПКФР и Ворлдскиллс России в Комиссию по признанию 
результатов профессионального обучения и образования в системе независимой оценки квалификаций. 

4. Отчет об итогах деятельности СПКФР в 2022 году и план работ СПКФР на 2023 год. 
5. О реализации плана мероприятий («дорожной карты») по обеспечению перехода к системе 

независимой оценки квалификации специалистов финансового рынка. 
6. О вопросах признания международных квалификаций в сфере финансов в системе независимой 

оценки квалификаций. 
7. О реализации Приказа Министерства труда и социальной защиты РФ № 804н от 21 декабря 2022 

года. Подписание соглашения о сотрудничестве в области развития НСК в Донецкой Народной 
Республике и новых регионов РФ. 

8. О программе регионального развития СПКФР. 
9. О разработке и реализации ФГОС ВО нового поколения: взаимодействие ФУМО и СПК. 
10. Прочее. 

 

Решили: 

1. О подписании соглашений о сотрудничестве. 

Поставлено на голосование: 

Принять к сведению информацию о подписании соглашений о сотрудничестве:  

1) Ассоциация участников финансового рынка «СПКФР» с Министерством финансов Российской 
Федерации. 

2) Совет по профессиональным квалификациям финансового рынка с ФУМО ВО УГСН 38.00.00 
Экономика и управление. 

3) Ассоциация участников финансового рынка «СПКФР» с Минеевой Татьяной Вадимовной, 
Уполномоченным по защите прав предпринимателей в городе Москве. 

4) Ассоциация участников финансового рынка «СПКФР» с АНО ВО «Университет «Иннополис». 
5) Ассоциация участников финансового рынка «СПКФР» с ФАУ «РосКапСтрой». 
 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 
КОММЕНТАРИИ,  
ОСОБОЕ МНЕНИЕ  

(при необходимости) 

22 - -  - 

Решение принято. 

2. Об изменении состава СПКФР.  

Поставлено на голосование: 

1) На основании личного заявления исключить из состава Андрееву Анну Константиновну. 
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2) В связи с реорганизацией Пенсионного фонда России и сменой места работы исключить из 
состава Писаревского Евгения Леонидовича. 

 
3) В связи с реорганизацией WorldSkills Russia и сменой места работы исключить из состава 

Уфимцева Данилу Александровича. 
 
4) Произвести ротацию члена СПКФР  - представителя группы Актион: 
Исключить из состава Краснову Ольгу Витальевну в виду смены места работы и включить в состав 

Горбачева Дмитрия Андреевича, директора группы Актион Бухгалтерия и группы Актион Финансы. 
 
5) На основании личного заявления включить в состав представителя Министерства финансов РФ 

Моисеева Алексея Владимировича, заместителя Министра финансов РФ;  
 
6) На основании личного заявления и на основании письма Рособрнадзора № 01-58-879/08-15693 от 

18 ноября 2022 года включить в состав представителя Федеральной службы по надзору в сфере 
образования и науки (Рособрнадзор) Алтыникову Наталью Васильевну, Советника руководителя 
Рособрнадзора, директор по развитию ГК «Просвещение». 

Результаты голосования:  

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 
КОММЕНТАРИИ,  
ОСОБОЕ МНЕНИЕ  

(при необходимости) 

22 - -  - 

Решение принято. 

3. Об изменениях в рабочих органах СПКФР. 

Поставлено на голосование: 

3.1 О расширении полномочий, утверждении Положения и назначении руководителя Комиссии 
по профессиональным квалификациям в области банковской деятельности. 

1) Назначить руководителем Комиссии - Кабалоева Османа Заурбековича, начальника Отдела 
регулирования банковской деятельности Департамента финансовой политики Министерства финансов 
РФ. 

 
2) Отнести к полномочиям деятельности Комиссии рассмотрение вопросов создания и развития 

системы профессиональных квалификаций в соответствии с профессиональными стандартами: 
 
• "Специалист казначейства банка", утвержден приказом Министерства труда и социальной 

защиты РФ от 9 июля 2018 г. N 456н 
• «Специалист по ипотечным кредитам и займам», утвержден приказом Министерства труда 

и социальной защиты РФ от 30 марта 2021 г. N 172н 
• "Специалист по корпоративному кредитованию", приказ Министерства труда и социальной 

защиты РФ от 9 октября 2018 г. N 626н 
• «Специалист по работе с залогами», утвержден приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от «19» марта 2015 г. №176н 
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• «Специалист по операциям на межбанковском рынке», утвержден приказом Министерства 
труда и социальной защиты Российской Федерации от 14 ноября 2016 г. N 643н 

• «Специалист по операциям с драгоценными металлами», утвержден приказом 
Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 14 ноября 2016 г. N 644н 

• «Специалист по потребительскому кредитованию», утвержден приказом Министерства 
труда и социальной защиты Российской Федерации от 14 ноября 2016 г. N 646н 

• "Специалист по дистанционному банковскому обслуживанию", утвержден приказом 
Министерства труда и социальной защиты РФ от 19 апреля 2017 г. N 366н 

• «Специалист по микрофинансовым операциям», утвержден приказом Министерства труда 
и социальной защиты Российской Федерации от «22» апреля 2015 г. № 238н 

• "Специалист по лизинговой деятельности", утвержден приказом Министерства труда и 
социальной защиты РФ от 26 июня 2017 г. N 515н 

• «Специалист по факторинговым операциям», утвержден приказом Министерства труда и 
социальной защиты Российской Федерации от «19» марта 2015 г. №169н 

• «Специалист по работе с просроченной задолженностью», утвержден приказом 
Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от «07» сентября 2015 г. №590н 

• «Специалист по кредитному брокериджу», приказом Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от «19» марта 2015 г. №175н 

• Специалист в области инновационных финансовых технологий, утвержден приказом 
Министерства труда и защиты Российской Федерации от "13" июля 2022 г. N 413н 

• «Специалист по платежным услугам», утвержден приказом Министерства труда и 
социальной защиты Российской Федерации от 14 ноября 2016 г. N 645н 

• «Специалист по платежным системам», приказом Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от «31» марта 2015 г. № 204н 

 
3) Утвердить Положение о Комиссии по профессиональным квалификациям в области банковской 

деятельности на основе Типового Положения о порядке создания и деятельности комиссии по 
профессиональным квалификациям совета по профессиональным квалификациям (протокол НСПК от 
17.12.2014 №7). 
 

4) Руководителю комиссии сформировать персональный состав и план работ на 2023 год в течение 
двух календарных месяцев. 

Результаты голосования:  

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 
КОММЕНТАРИИ,  
ОСОБОЕ МНЕНИЕ  

(при необходимости) 

22 - -  - 

Решение принято. 

3.2. О ликвидации рабочих органов СПКФР. 

 Ликвидировать в виду реструктуризации деятельности СПКФР:  
• Комиссию по профессиональным квалификациям в области аудиторской деятельности, 

внутреннего аудита и внутреннего контроля. 
• Комиссию по профессиональным квалификациям в области управления рисками и 

финансовыми сервисами. 
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• Комиссию по профессиональным квалификациям в области бухгалтерского учета. 
• Рабочую группу СПКФР и Ворлдскиллс России. 

Результаты голосования:  

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 
КОММЕНТАРИИ,  
ОСОБОЕ МНЕНИЕ  

(при необходимости) 

22 - -  - 

Решение принято. 

3.3. О создании Комиссии по профессиональным квалификациям в области внутреннего 
аудита, внутреннего контроля, управления рисками и бизнес-анализу. 

1) Создать Комиссию по профессиональным квалификациям в области внутреннего аудита, 
внутреннего контроля, управления рисками и бизнес-анализа.  

 
2) Назначить руководителем Комиссии - Русакову Анастасию Сергеевну, Президент Национального 

объединения внутренних аудиторов и контролеров. 
 

3) Отнести к полномочиям деятельности Комиссии рассмотрение вопросов создания и развития 
системы профессиональных квалификаций в соответствии с профессиональными стандартами: 

• «Специалист по управлению рисками», утвержден приказом Министерства труда и 
социальной защиты РФ от 30 августа 2018 г. N 564н 

• «Внутренний аудитор», утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации от «24» июня 2015 г. № 398н 

• «Специалист по внутреннему контролю (внутренний контролер)», утвержден приказом 
Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от «22» апреля 2015 г. № 236н 

• «Бизнес-аналитик», утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 
25 сентября 2018 г. N 592н 

4) Руководителю комиссии в течение двух календарных месяцев сформировать персональный 
состав и разработать и утвердить план работ на 2023 год и Положение о Комиссии по профессиональным 
квалификациям в области внутреннего аудита, внутреннего контроля, управления рисками и бизнес-
анализа на основе Типового Положения о порядке создания и деятельности комиссии по 
профессиональным квалификациям совета по профессиональным квалификациям (протокол НСПК от 
17.12.2014 №7).  

Результаты голосования:  

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 
КОММЕНТАРИИ,  
ОСОБОЕ МНЕНИЕ  

(при необходимости) 

22 - -  - 

Решение принято. 
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3.4. О создании Комиссия по профессиональным квалификациям в области аудита, 
бухгалтерского и налогового учета. 

1) Создать Комиссию по профессиональным квалификациям в области аудита, бухгалтерского и 
налогового учета. 

 
2) Руководителем Комиссии назначить Сумину Екатерину Евгеньевну, директор образовательных 

проектов Актион Бухгалтерия и Актион Финансы. 
 

3) Отнести к полномочиям деятельности Комиссии рассмотрение вопросов создания и развития 
системы профессиональных квалификаций в соответствии с профессиональными стандартами: 

• «Бухгалтер», утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от «21» февраля 2019 г. №103н; 

• «Аудитор», утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 19 октября 2015 г. N 728н; 

• «Консультант по налогам и сборам», утвержден приказом Минтруда России от 12.10.2021 
N 722н. 

4) Руководителю комиссии в течение двух календарных месяцев сформировать персональный 
состав и разработать и утвердить план работ на 2023 год и Положение о Комиссии по профессиональным 
квалификациям в области аудита, бухгалтерского и налогового учета на основе Типового Положения о 
порядке создания и деятельности комиссии по профессиональным квалификациям совета по 
профессиональным квалификациям (протокол НСПК от 17.12.2014 №7).  

Результаты голосования:  

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 
КОММЕНТАРИИ,  
ОСОБОЕ МНЕНИЕ  

(при необходимости) 

22 - -  - 

Решение принято. 

3.5. О создании Комиссии по признанию результатов профессионального обучения и 
образования в системе независимой оценки квалификаций. 

1) Создать Комиссию по признанию результатов профессионального обучения и образования в 
системе независимой оценки квалификаций. 

2) Руководителем Комиссии назначить Иванову Валерию Айбасовну, Директор Алтайского 
филиала ФГОБУ ВО "Финансовый университет при Правительстве РФ", председатель Совета 
Регионального представительства СПКФР на Алтае. 
 

3) Определить основные направления деятельности Комиссии:  
 
• разработка и внедрение системы единого механизма признания результатов обучения и/или 

образования в системе НОК у выпускников образовательных программ по программам, имеющим 
статус ПОА ОП от СПКФР. 
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• разработка и внедрение системы признания результатов участия обучающихся в 
олимпиадах, интеллектуальных состязаниях, конкурсах с целью расширения возможностей 
обучающихся подтверждать квалификации в процессе и после обучения в системе НОК.  

• обеспечение сетевого взаимодействия образовательных организаций с ЦОК СПКФР или 
ЦОК, аккредитованными СПКФР, и/или оказание поддержки в открытии ЭЦ на территории 
образовательного учреждения. 

4) Руководителю комиссии в течение двух календарных месяцев сформировать персональный 
состав и разработать и утвердить план работ на 2023 год и Положение о Комиссии по признанию 
результатов профессионального обучения и образования в системе независимой оценки квалификаций  

 
Результаты голосования:  
 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 
КОММЕНТАРИИ,  
ОСОБОЕ МНЕНИЕ  

(при необходимости) 

22 - -  - 

Решение принято. 

4. Отчет об итогах деятельности СПКФР в 2022 году и план работ СПКФР на 2023 год. 

Поставлено на голосование: 
 
Утвердить отчет об итогах деятельности СПКФР в 2022 году и план работ СПКФР на 2023 год. 

Результаты голосования:  

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 
КОММЕНТАРИИ,  
ОСОБОЕ МНЕНИЕ  

(при необходимости) 

22 - -  - 

Решение принято. 

5. О реализации плана мероприятий («дорожной карты») по обеспечению перехода к системе 
независимой оценки квалификации специалистов финансового рынка. 

Поставлено на голосование: 
 
Принять к сведению информацию о результатах реализации плана мероприятий по обеспечению 

перехода к системе независимой оценки квалификации специалистов финансового рынка.  
Совету по профессиональным квалификациям финансового рынка обеспечить координацию 

исполнения Протокола круглого стола «Система независимой оценки квалификации специалистов 
финансового рынка: текущий опыт и актуальные вопросы» от 17 октября 2022 года (утвержден 21 
ноября 2022 года). 

Результаты голосования:  
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«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 
КОММЕНТАРИИ,  
ОСОБОЕ МНЕНИЕ  

(при необходимости) 

22 - -  - 

Решение принято. 

6. О вопросах признания международных квалификаций в сфере финансов в системе 
независимой оценки квалификаций. 

Поставлено на голосование: 
 
Принять к сведению информацию о результатах работы в данном направлении. 

Результаты голосования:  

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 
КОММЕНТАРИИ,  
ОСОБОЕ МНЕНИЕ  

(при необходимости) 

22 - -  - 

Решение принято. 

7. О реализации Приказа Министерства труда и социальной защиты РФ № 804н от 21 
декабря 2022 года. Подписание соглашения о сотрудничестве в области развития НСК в 
Донецкой Народной Республике и новых регионов РФ. 

Поставлено на голосование: 
 

1) Принять к сведению информацию о реализации специального инфраструктурного проекта в части 
обеспечения квалифицированным рынком труда на территориях Донецкой Нарадной Республики, 
Луганской Народной Республики и иных территориях, нуждающихся в восстановлении и обеспечении 
жизнедеятельности населения. 

2) На базе ФАУ "РосКапСтрой"* создать экзаменационный центр СПКФР и приступить к сетевому 
сотрудничеству по подготовке специалистов финансового рынка. 

3) Демченко Елену Сергеевну, Советника директора ФАУ «РосКапСтрой» Минстрой России, 
назначить официальным представителем СПКФР на территориях Донецкой Нарадной Республики, 
Луганской Народной Республики и иных территориях, нуждающихся в восстановлении и обеспечении 
жизнедеятельности населения. 
 

* В соответствии с пунктами 2 и 5 Указа Президента Российской Федерации от 30 апреля 2022 г. № 
249с  на основании распоряжения Правительства Российской Федерации от 14 июля 2022 г. № 1930-р в 
целях обеспечения специального инфраструктурного проекта ФАУ "РосКапСтрой" определен 
единственным исполнителем для проведения в 2022-2023 годах услуг для обеспечения 
жизнедеятельности населения и восстановления объектов, обеспечивающих жизнедеятельность 
населения на территориях Донецкой Нарадной Республики, Луганской Народной Республики и иных 
территориях, нуждающихся в восстановлении и обеспечении жизнедеятельности населения.  

Результаты голосования:  
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«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 
КОММЕНТАРИИ,  
ОСОБОЕ МНЕНИЕ  

(при необходимости) 

22 - -  - 

Решение принято. 

8. О программе регионального развития СПКФР. 

Поставлено на голосование: 
 

1) Утвердить результаты деятельности и план развития Координационного совета по региональному 
развитию СПКФР. 

 
2) Утвердить Положение о Координационном совете СПКФР по региональному развитию. 
 
3) Утвердить планы региональной политики по следующим регионам: Алтайский край, 

Калининградская область, Ростов-на-Дону,Самара, Новосибирская область 
 
4) Согласовать подписание соглашений модели регионального развития с участием 3 регионов – 

Томской области, республик Алтай и Тыва. Ассоциации СПКФР, в лице генерального директора 
Д.К.Маштакеевой обеспечить выполнение решения СПКФР в части подписания соглашений. 

 
5) Руководителю Координационного совета СПКФР по региональному развитию обеспечить 

выполнение планов развития координационного совета по региональным представительствам. 

Результаты голосования:  

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 
КОММЕНТАРИИ,  
ОСОБОЕ МНЕНИЕ  

(при необходимости) 

22 - -  - 

Решение принято. 

9. О разработке и реализации ФГОС ВО нового поколения: взаимодействие ФУМО и СПК. 

Поставлено на голосование: 

1) Признать эффективным сотрудничество ФУМО ВО УГСН 38.00.00 Экономика и управление и 
СПКФР. 

2) Создать совместную Рабочую группу СПКФР и ФУМО ВО УГСН 38.00.00 Экономика и 
управление по разработке методического инструментария, направленного на повышение качества 
российского образования. 

3) Поручить Рабочей группе организацию мероприятий по разработке и (или) актуализации:  
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• Методических рекомендаций по разработке основной профессиональной образовательной 
программы по актуализации профессиональных образовательных программ на предмет включения 
цифровых компетенций;  

• Методических рекомендаций по разработке основной профессиональной образовательной 
программы с учетом возможности одновременного получения обучающимися нескольких 
квалификаций в соответствии с профессиональными стандартами(квалификациями) и на основе 
применения механизма независимой оценки квалификаций;  

• Методики профессионально-общественной аккредитации образовательных программ, 
разработанных с учетом включения цифровых компетенций; 

• Положение о профессионально-общественной аккредитации образовательных программ с 
учетом включения критериев, соответствующих требованиям цифровых компетенций; 

• Рекомендации по подготовке Программы достижения максимальных критериальных 
показателей профессионально-общественной аккредитации с учетом включения цифровых 
компетенций. 

Результаты голосования:  

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 
КОММЕНТАРИИ,  
ОСОБОЕ МНЕНИЕ  

(при необходимости) 

22 - -  - 

Решение принято. 

 
 

Председатель СПКФР                                                                         А.В. Мурычев 
 

 
 
Заместитель Председателя СПКФР 
Ответственный Секретарь СПКФР   Д.К. Маштакеева     

 

 


